Tekst jednolity
STATUT
STOWARZYSZENIA SPORTOWEGO
»PARK TENISOWY OLIMPIA"

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie Sportowe ,Park Tenisowy Olimpia", zwane dalej ,Klubem", jest
dobrowolnym stowarzyszeniem kultury fizycznej posiadajacym osobowosé prawng.

2. Klub dziala na podstawie przepisw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020 r. poz. 2261) prawem o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25
czerwca 2010 roku o sporcie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1599), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2022 . poz. 1327), a takze
na podstawie niniejszego Statutu.

3. Klub zawigzany jest na czas nieokreslony.

§2
Siedzibg Klubu jest miasto Poznan, a terenem dzialania jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej,
ze szczegOlnym uwzglednieniem Poznania i wojewédztwa wielkopolskiego.

§3
1. Klub opiera swa dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw.
Klub do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkéw.
3. Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwiagzku
z pelniong funkcja.
4. Klub moze by¢ wielosekcyjny.
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§4
Klub moze posiada¢ odznaki organizacyjne, barwy oraz uzywaé pieczeci na zasadach
okreslonych przez Zarzad, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§5

Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji i zwiazkéw sportowych.

Rozdzial II
CELE I SPOSOBY DZIALANIA

§6
1. Podstawowym celem dziatalnosci Klubu jest tworzenie warunkéw do uprawiania sportu przez
cztonkéw Klubu oraz do statego podnoszenia ich poziomu sportowego.
2. Réwnorzg¢dnymi celami Klubu sa:

a) popularyzacja kultury fizycznej i sportu, rekreacji ruchowej i profilaktyki zdrowotne;j
krzewienia zamitowania do ich uprawiania przez dzieci i mlodziez, osoby starsze, jak
réwniez osoby niepetnosprawne,

b) ochrona prawna i reprezentowanie intereséw cztonkéw Klubu,

¢) poprawa infrastruktury obiektéw zarzadzanych przez Klub,
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promocja sportu oraz rywalizacji sportowej wg zasad fair play,

wspieranie i promocja miodych utalentowanych sportowcéw,

propagowanie czynnego uprawiania sportu jako sposobu na rozwéj wlasnej osobowosci,
ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru cztonkéw,

promowanie i organizacja wolontariatu,

organizacja wydarzen kulturalnych.

§7

1. Klub realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)

c)
d)

e)

organizacj¢ zawodéw i imprez sportowych (dla dzieci, mtodziezy i 0séb dorostych),
organizowanie wypoczynku dzieci, mlodziezy i doroslych - obozy stacjonarne,
wyjazdowe,
zapewnienie osobom uprawiajagcym sportu odpowiedniej kadry trenerskiej
i instruktorskiej oraz odpowiedniej klasy obiektéw sportowych,
podejmowanie i organizacje prac polegajacych na konserwacji, rewitalizacji,
modernizacji oraz rozbudowie infrastruktury obiektéw zarzadzanych przez Klub,
nieodplatna dzialalnos¢ pozytku publicznego w zakresie:

1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

2) promocji zdrowego trybu zycia,

3) promocji i organizacji wolontariatu przy organizacji zajeé i imprez sportowych.

2. Klub moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w przepisach
odrebnych oraz w niniejszym Statucie.

§8
[uchylony]

§9

Przychéd uzyskany z dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego, a takze nadwyzka przychodéw
nad kosztami stuzy wytacznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego.

§10

Prowadzenie przez Klub nieodplatnej i odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz
dziatalnosci gospodarczej wymaga organizacyjnego i rachunkowego wyodrgbnienia tych form
dziatalnoéci w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodéw, kosztéw i wynikéw kazdej z tych
dziatalnosci, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci
(Dz.U.z 2023 r. poz. 120).

§11

1. Klub moze, dla zapewnienia $rodkéw finansowych na realizacj¢ celéw statutowych,
prowadzi¢ réwniez dziatalnos¢ gospodarcza, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
w nastepujacym zakresie:

a) sprzedaz detaliczna sprzgtu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.63.Z),

b) reklama poprzez $rodki masowego przekazu (PKD 73.12.7),

) restauracje i inne state placowki gastronomiczne (PKD 56.11.Z),

d) przygotowywanie i podawanie napojéw (PKD 56.30.Z),

e) dziatalnos¢ organizatoréw turystyki (PKD 79.12.Z),

f) pozostala dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
(90.20.C)

g) dzialalnosé wspomagajgca dzialalnos¢ twércza i zwigzang z wystawianiem
przedstawien artystycznych (PKD 90.3)

h) dziatalnosé obiektéw sportowych (PKD 93.11.Z),

i) pozostala dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.B),

j) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych (PKD
85.51.Z),

k) _naprawg-pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego (PKD 95.29.7),
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1) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwalego zakwaterowania
(PKD 55.20.Z),

m) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub wydzierzawionymi
(PKD 68.20.Z)

2. Wszelkie dochody z dziatalnosci gospodarczej Klubu przeznaczone bgda w catosci na cele
statutowe.

Rozdzial I1I
CZLONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§12
1. Czlonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem Klubu.

§13
Czlonkowie Klubu dziela si¢ na:
a) czlonkdw zwyczajnych,
b) czlonkéw wspierajacych,
c) czlonkéw honorowych.
§14

1. Czlonkami zwyczajnymi Klubu moga by¢ osoby fizyczne majace petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, niepozbawione praw publicznych i pragnace realizowa¢ cele i zadania statutowe
Klubu, ktére zloza pisemna deklaracje wedtug wzoru ustalonego przez Zarzad Klubu oraz
przedloza rekomendacje 3 (trzech) aktualnych cztonkéw Klubu.

2. Czlonkiem wspierajagcym moze byé osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana dzialalnoscig
Klubu, ktéra zadeklarowala na rzecz Klubu pomoc finansowg lub rzeczows. Osoba prawna
dziata w Klubie przez swojego przedstawiciela.

3. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegblnie zastuzona dla Klubu, ktéra
wniosta wybitny wklad w dziatalno$¢ lub rozwéj Klubu. Cztonkostwo honorowe nadaje
Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu. Czlonkowie honorowi majg takie same
prawa i obowiazki jak pozostali cztonkowie z wyjatkiem ptacenia skiadek cztonkowskich.

4. Czlonkéw zwyczajnych i czlonkéw wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad,
wterminie nie pézniej niz w ciagu 14 dni od daty zlozenia deklaracji wraz
z rekomendacjami.

§15
1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Klubu,
b) uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach,sympozjach organizowanych
przez wladze Klubu,
¢) zgloszenia opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wiadz Klubu,
d) korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Klubu na warunkach okreslonych przez
Zarzad,
e) uczestniczenia w zawodach i imprezach organizowanych przez Klub,
f) noszenia odznaki organizacyjnej,
g) zaskarzenia do Walnego Zebrania Czlonkéw uchwaly Zarzadu Klubu o skresleniu
z listy cztonkéw.
2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
a) aktywnego uczestniczenia w pracy i realizacji celow Klubu,
b) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Klubu, /
¢) regularnego opfacania sktadek i innych $wiadczen obowigzujacych w Klubie,
d) statego podnoszenia swego poziomu sportowego, kulturalnego i etycznego.
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§16
1. Czlonek honorowy i czlonek wspierajacy posiadajg prawa:
a) uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swoich przedstawicieli w Walnym
Zebraniu Czlonkéw z glosem doradczym,
b) uczestniczenia w zawodach i imprezach organizowanych przez klub,
c) zglaszania wnioskéw i propozycji wladzom Klubu,
d) uzywania barw i odznak klubowych,
e) Kkorzystania z systemu wyrdznien.
2. Czlonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z
deklarowanych $wiadczern oraz przestrzegania Statutu, funkcjonujacych wewnatrz
Klubu regulamindw i uchwat wiadz Klubu.

§17

1. Czionkostwo Klubu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Klubu, zgloszonej na pi$mie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu skiadek cztonkowskich i innych
zobowigzan,

b) smierci czlonka, utraty przez cztonka petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych lub
praw publicznych lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

¢) wykluczenia z Klubu na skutek stosownej uchwaly Zarzadu w przypadku:

1) nieusprawiedliwionego zalegania z opfata skladek czionkowskich lub
innych zobowiazan na rzecz Klubu przez okres przekraczajacy 3 miesiace,
lub

2) stwierdzenia razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien, uchwat i regulaminéw, lub

3) dzialania na szkodg Klubu, lub

4) braku przejawéw aktywnej dziatalnosci na rzecz Klubu, w tym brak
realizacji obowigzkéw cztonka Klubu.

d) innych zdarzen wskazanych przez Statut lub powszechnie obowiazujace przepisy
prawa.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt c powyzej, Zarzad zobowigzany jest
zawiadomié cztonka o wykluczeniu podajac przyczyng wykluczenia, wskazujac na prawo
do wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty
doreczenia stosownej uchwaty Zarzadu.

3. Do oséb, ktérym odméwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w § 17 ust. 2 powyzej.

Rozdzial IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§18

1. Organami Klubu sg:

a) Walne Zebranie Czionkéw,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.
Organem pomocniczym Zarzadu jest Kierownik sekcji sportowej.
3. Organem wykonawczym Zarzadu moze by¢ manager Klubu.
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§19

1. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz organéw pomocniczych lub
wykonawczych trwa 4 lata, do czasu wyboru nowych cztonkéw. Mandat
czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu
Czlonkéw odbywajacym si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym uplywa okres
kadencji.

2. Uchwaly organéw Klubu, podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, chyba ze
czlonkowie poszczegélnych organéw podejma decyzje o glosowaniu tajnym,
zwykla wigkszodcig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby
uprawnionych do glosowania, z wyjatkiem przypadku okreslonego w § 38 ust. 1
Statutu.

3. Posiedzenia organéw Klubu moga odbywaé si¢ przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej.

4. Zarzad, w formie regulaminu okresli szczegélowe zasady udziatu
w posiedzeniach organéw Klubu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, w tym niezbgdne wymogi iograniczenia zwigzane
z identyfikacjg czlonkéw organu.

5. W zawiadomieniu dotyczacym posiedzenia organu Klubu przy wykorzystaniu
srodkéw elektronicznej, poza wskazaniem terminu i porzadku obrad zawarte s
informacje w przedmiocie doktadnego sposobu uczestnictwa i wykonywania
prawa gtosu w ramach posiedzenia.

6. Wykorzystanie $rodkéw komunikacji elektronicznej w  glosowaniach
na posiedzeniach organéw Klubu odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:

a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej
cztonek wiadzy stowarzyszenia moze wypowiadaé si¢ w toku obrad,

c) wykonywania osobiscie lub przez pelnomocnika prawa gtosu przed lub w
toku posiedzenia.

§20
W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci cztonka organéw Klubu w trakcie
kadencji, sklad osobowy tych organéw jest uzupeiniany sposréd niewybranych
kandydatéw wg kolejnosci uzyskanych gloséw. Liczba uzupetnionych w ten sposéb
cztonkéw organéw nie moze przekroczyé 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych
z wyboroéw.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§21
Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszym organem Klubu.
2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziak:
a) zglosem stanowiacym - cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym - zaproszeni cztonkowie wspierajacy, cztonkowie
honorowi i zaproszeni goscie.
3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw
zwyczajnych na pismie lub z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji
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elektronicznej conajmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania /

I\

Z A

—




Czlonkéw. Ponadto Zarzad zamieszcza w tym samym terminie stosowne
ogloszenia na tablicy ogloszen w siedzibie Klubu oraz na jego stronie
internetowej.

4. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadajg zwykly wigkszoscig gloséw cztonkéw

Klubu obecnych na danych zgromadzeniu, chyba ze Statut stanowi inaczej.

5. W przypadku braku wystarczajacej liczby czlonkéw Zebrania wymaganej do podjecia
glosowania, Zarzad moze zwolaé kolejne Walne Zebranie w tym samym dniu, nie

wczesniej niz po uplywie godziny od terminu pierwszego Zebrania.

§22

1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

3. Obradami Walnego Zebrania Czlonkéw kieruje przewodniczacy wybrany
w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywaé si¢ w kazdym czasie,
w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

a) zwilasnej inicjatywy,
b) nazadanie Komisji Rewizyjnej,
¢) naumotywowane zadanie co najmniej 1/5 cztonkéw zwyczajnych.

6. W przypadkach okreslonych w ust. 5 pkt. b i ¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw winno byé zwolane nie pézniej niz w ciagu 6 tygodni od daty
przedstawienia (zlozenia) odpowiedniego wniosku (zadania) Zarzadowi.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwolane.

§23
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegélnosci:

a) okreslenie gléwnych kierunkéw dziatania Klubu,

b) uchwalenie Statutu i jego zmian,

¢) uchwalanie regulaminéw organéw Klubu,

d) wybdriodwotanie cztonkéw organéw Klubu,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan organéw Klubu,

f) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgloszonych przez cztonkéw Klubu
lub jego organéw,

g) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzadu,

h) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

i) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Klubu i przeznaczeniu jego
majatku,

j) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

ZARZAD

§24
1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci Klubu, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnosé
przed Walnym Zebraniem Cztonkéw.
2. Zarzad skiada si¢ z 2-5 czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie Czlonkéw,
w tym Prezesa - wybieranego w oddzielnym glosowaniu przez Walne Zebranie
Czionkéw
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3. Zasady dzialania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Czlonkéw.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ co najmniej raz na kwartat i s3 zwolywane
przez Prezesa albo upowaznionego przez niego czlonka Zarzadu.

5. Uchwaly Zarzadu podejmowane sg zwykly wigkszoécia gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy czlonkéw Zarzadu, przy obowigzkowej obecnosci Prezesa.

6. Czlonkowie Zarzadu kluby nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym
za przestgpstwo umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

§25
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) realizacja celéw Klubu oraz uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw,

b) okreslenie szczeg6towych kierunkéw dziatania Klubu,

¢) zatwierdzanie kierownikéw sekcji oraz powolywanie i odwolywanie
kierownikéw sekcji w sytuacji kiedy w sekcji jest mniej niz 3 cztonkéw
zwyczajnych,

d) ustalenie wysokosci sktadek czlonkowskich oraz wysokosci wpisowego
o0s6b odbywajacych roczny staz w sekcjach sportowych przed przyjeciem
na cztonka zwyczajnego,

e) sprawowanie Zarzadu nad majgtkiem Klubu, sktadania w imieniu Klubu
oswiadczen woli w zakresie spraw majatkowych,

f) uchwalanie regulaminéw niezastrzezonych w statucie do kompetencji
Walnego Zebrania Cztonkéw,

g) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku
nieruchomego i ruchomego,

h) powolywanie komisji, zespotéw, biur oraz okreélenie ich zadan,

i) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

j) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j,

k) podejmowanie uchwat w sprawach czlonkowskich (przyjmowanie,
wykluczenie),

1) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

m) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego
Klubu,

n) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkéw,

0) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

p) utrzymanie i modernizacja bazy sportowo-rekreacyjnej,

q) ustalanie zasad wynagrodzen w Klubie oraz zasad wynajmu gruntéw
i nieruchomosci

r) inne sprawy wskazane w niniejszym Statucie, niezastrzezone
dla pozostatych organéw.

KOMISJA REWIZYJNA

§26
1. Komisja Rewizyjna jest organem Klubu powofanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalno$cia.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Cztonkéw, wtym Przewodniczacego, ktérego wybieraja cztonkowie sposréd

siebie. e
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3. Czlonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ w kazdym czasie odwolany uchwala
Walnego Zebrania.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani
pozostawa¢ z cztonkami Zarzadu w zwigzku malzeriskim, we wspélnym pozyciu,
w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej.

5. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji
w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci
nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w  sektorze

przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gléwnego Urz¢du Statystycznego
zarok poprzedni.

§27
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci statutowe;j i gospodarczej Klubu,

b) wystgpowanie do Zarzadu Z wnioskami wynikajacymi
z przeprowadzonych kontroli i lustracji,

c) prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania cztonkéw
wrazie stwierdzenia niewywiazania si¢ przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkéw, a takze prawo zgdania zwolania zebrania (posiedzenia)
Zarzadu,

d) skladanie na Walnym Zebraniu Czilonkéw wnioskéw o udzielenie
(lub odmowie udzielenia) absolutorium organom Klubu,

e) wyznaczenie uchwalg spoéréd swoich cztonkéw osobg reprezentujaca
Klub w umowach miedzy Klubem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach
z nim,

f) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu
Czlonkow.

§28
1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg penié
innych funkcji we wiadzach Klubu.
2. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zebranie Cztonkéw.

§29
W przypadkach okreslonych w § 22 ust. 5 pkt. b Walne Zebranie Cztonkéw winno
byé¢ zwotane w terminie nie dhuzszym niz 6 tygodni od daty zgloszenia zadania,
azebranie (posiedzenie) Zarzadu, nie pézniej niz w terminie 14 dni, od daty
zgloszenia zadania.

SEKCJA SPORTOWA
§30
1. Dziatalno$é statutowa Klubu realizowana jest w sekcjach sportowych.

Decyzje o stworzeniu i rozwiazaniu sekcji podejmuje Zarzad Klubu.
3. Sekcje sportowe prowadza dziatalno$é na podstawie i w granicach okreslonych

w regulaminie sekcji zatwierdzonym przez Zarzad.
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4. Organem zarzadzajacym sekcja sportowq jest kierownik sekcji.
5. Kierownika sekcji powoluje Zarzad.




MANAGER

§31
Organem wykonawczym Zarzadu moze by¢é manager Klubu, powolywany
i odwolywany uchwaly Zarzadu, realizujacy zadania wyznaczone przez Zarzad
w zakresie okreslonym przepisami prawa, statutem Klubu i zatwierdzonym przez
Zarzad regulaminem organizacyjnym Klubu.

Rozdzial V
MAJATEK I DOCHODY KLUBU

§32
Majatek Klubu stanowig srodki finansowe, nieruchomosci, ruchomosci a takze
prawa majatkowe nabyte przez Klub w toku jego dzialania.

§33
1. Zrédtami powstania majatku Klubu sg:
a) oplaty wpisowe i skladki na rzecz Klubu,
b) dochody z nieruchomosci i ruchomosdci stanowigcych wiasnosé
lub bedacych w uzytkowaniu Klubu,
c) dotacje,
d) darowizny, zapisy i spadki,
e) wplywy z dzialalnosci statutowe;j,
f) dochody z ofiarnosci publicznej,
g) dochody z dziatalnosci gospodarczej Klubuy,
h) $rodki z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

2. Srodki pieni¢zne, niezaleznie od zZrédel ich pochodzenia, moga byé
przechowywane wylacznie na koncie Klubu.

3. Klub prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

4. Osobami reprezentujacymi Klub i upowaznionymi do zaciggania w jego imieniu
zobowigzan, w tym zobowiazan majatkowych, sa cztonkowie Zarzadu Klubu. Dla
waznosci oswiadczen w zakresie praw iobowigzkéw Klubu, w tym praw
i obowigzkéw majatkowych oraz podejmowania zobowigzan, w tym zobowigzan
majatkowych, wymagane sa podpisy dwéch cztonkéw Zarzadu.

§34

Zabrania si¢ udzielania pozyczek, zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej czlonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz osdb, z
ktérymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku
malzefiskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi"

§35
Zabrania si¢ przekazywania majatku Klubu na rzecz jego czlonkéw, cztonkéw
organ6éw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do o0sdb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach.
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§36
Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Klubu na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw
organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do os6éb trzecich, chyba ze to wykorzystywanie bezposrednio wynika z celu
statutowego.

§37

Zabrania si¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie Klubu, czlonkowie organéw Klubu lub pracownicy Klubu oraz ich
osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE KLUBU

§38
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Klubu
przez Walne Zebrane Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci glosow - 2/3
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
2. Majatek likwidowanego Klubu przeznacza si¢ na cel spoteczny okreslony
w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw.
3. Likwidatorami Klubu sg cztonkowie jego Zarzadu lub osoba wyznaczona przez

Sad.
4. Koszty likwidacji, w tym wynagrodzenie likwidatora, pokrywa si¢ z majatku
Klubu.
Rozdzial
VL
PRZEPISY PRZEJSCIOWE
§39

1. Prawo interpretacji niniejszego Statutu przystuguje Zarzadowi Stowarzyszenia.
2. Statut oraz jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu sig¢ stosownego
postanowienia sadu rejestrowego.

Data i podpis:
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